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APRESENTACAO

O Controlador Interno da Camara Municipal do Municipio de Caldas
Novas-GO em face das atribuicdes conferidas pelos art. 31, 70, 74 da
Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Complementar N° 237 de 29/05/2025
apresenta, por meio deste documento, o Plano Anual de Atividades de Controle

Interno referente ao exercicio financeiro de 2026.

Este instrumento tem como objetivo o planejamento das atividades de
auditoria, fiscalizagdo, acompanhamento e monitoramento no ambito da Camara
Municipal de Caldas Novas, visando o cumprimento das exigéncias constantes
na Constituicao Federal de 1988, na Instru¢gdo Normativa TCM-GO N°. 008/2021
do Tribunal de Contas dos Municipios de Goias e nas demais leis.

O plano possui o intuito de coordenar os trabalhos do Departamento de
Controle Interno (DCI) apresentando as principais atividades que o Controle
interno pretende executar ao longo do exercicio de 2026. Os trabalhos a serem
realizados propiciardo agOes preventivas e de orientacdo aos diversos
departamentos do Poder Legislativo Municipal com o objetivo de assegurar a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia, publicidade e
transparéncia das gestoes administrativas, or¢camentarias, financeiras e
patrimoniais, proporcionando ao Gestor a correta e adequada aplicacdo dos

recursos publicos.

Diante disso, cumpre ressaltar que o Plano Anual de Atividades foi
elaborado de acordo com as normas legais e orientagdes dos 6rgaos de controle
externo, abarcando as normas e procedimentos de auditoria aplicaveis ao setor / '
publico, bem como as atividades descritas no Plano de Cargos e Salarios da /
Camara Municipal de Caldas Novas, a saber:

Desenvolver atividades de natureza de auditoria
administrativa, contabil, financeira e operacional, envolvendo
investigagdo em documentos, saldos de contas, bens, valores e
operagoes realizadas, efetivacao de testes para avaliagdo de
controles internos, verificagdo de procedimentos administrativos,
contabeis e financeiros; avaliar o cumprimento de metas e a

execugao dos programas governamentais e orgamentarios; o~
comprovar a legalidade e avaliar os resuitados da gestao, quanto o
a eficiéncia e eficacia; exercer o controle das obrigacoes, direitos )
e haveres; apoiar o controle externo, e outras tarefas afins. &
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1. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Atividades de Controle Interno (PAACI) consiste em um
documento que objetiva orientar e direcionar os trabalhos do Departamento de
Controle Interno da Camara Municipal de Caldas Novas.

Este Plano possui um papel de articular acdes preventivas e de orientagéo
para a correta gestdo orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial e
operacional, relativamente aos aspectos da legalidade, legitimidade,

economicidade, eficiéncia, eficacia, publicidade e transparéncia.

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias, em seu Guia de
Controle Interno (2025, pag. 64), aduz acerca do Plano Anual de Atividades do
Controle Interno:

0 Orgao Central de Controle Interno OCCI, deve elaborar um
Plano Anual de Auditoria Interna (Plano Anual de Atividades),
consignando as atividades que deverdo ser desenvolvidas e a
metodologia a ser utilizada, prevendo, ao final, a expedigdo de
relatorios com recomendagdes para o aprimoramento dos
controles (GOIAS, 2021, artigo 13, caput).

Além do planejamento da gestdo, s@o essenciais a elaboragao e a
publicagdo de um Relatdrio Anual de Atividades do Departamento de Controle
Interno DCI (com inclusdo de atividades tipicas e atipicas da macro fungao
auditoria interna), pois a prestagdo de contas das atividades realizadas pelo
Departamento de Controle Interno também serve como diagndstico de sua real
capacidade operacional, além de ser uma forma de registrar consultorias

prestadas a alta gestéo, por exemplo.

O Plano Anual de Controladoria, elaborado previamente ao exercicio de
aplicacdo, identificara, além dos pontos essenciais ja determinados na
legislagdo, outros pontos de controle, a partir de uma determinada metodologia

ou decisao estratégica.

Além disso, buscara fundamentar-se nos anteriores relatorios do Controle
Interno e, também, do Controle Externo (TCMGO), nos votos dos Conselheiros

sobre as contas anuais, nos alertas do Sistema Colare e, ainda, em denuncias e
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representagdes apresentadas por cidadaos ou Vereadores, ou nos pontos fracos
e ameacas detectados pelo mapeamento de riscos.

A partir de entao, serao eleitos os segmentos onde o Controle Interno
concentrara mais energia, denominados pontos de interesse ou de controle, que
serdao identificados a partir de analises internas em cada Departamento
Administrativo da Camara Municipal.

Assim, por meio das agdes previstas neste plano, serao executadas
verificagoes e avaliagdes das atividades realizadas nesta Casa de Leis e, entao,
colhidas informacdes de diversos aspectos da Administracao desse o6rgao
buscando identificar possiveis falhas, erros, fraudes e outros riscos de forma a

possibilitar agées de prevengao, corregao e aperfeicoamento da gestao.

Os resultados das investigagoes realizadas com base neste plano irdo
subsidiar a elaboragdo dos relatérios de Controle Interno quadrimestrais de
competéncia do Controlador Interno. Entretanto, ao identificar situagées que
demandam atuagdo imediata, serao emitidos alertas com recomendagdes de
medidas corretivas a Presidéncia da Camara a qualquer tempo. Além disso,
ocorrendo qualquer ofensa aos principios consagrados no artigo 37 da
Constituicdo Federal, devera o fato ser comunicado ao Tribunal de Contas do
Estado, impreterivelmente, no prazo de até 03 (irés) dias uteis da conclusdo do

relatério ou parecer respectivo.

=z
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1.1 FUNDAMENTAQAO LEGAL

I. Constituicdo Federal (artigos 31, 70 e 74);
Il. Constituigdo do Estado de Goias (artigos 25, 29 e 82);
Ill. Lei Federal N°. 4.320/64 (artigos 75 e 76);
IV. Lei Complementar N°. 101/00 (artigos 54, 55 e 59);
V. Lei Federal N°. 14.133/2021 (artigo 169 e seguintes);
VI. Lei N° 15.958/2007;
VIl. Instrugdo Normativa n° 0008/2021 (Sistema de Controle Interno no
ambito da Administragdo Publica Federal);
VIIl.  Instrugdo Normativa n° 009/23 (Instrumento de Contratagao e
execugao Contratual);

IX. Instrugdes Normativas e resolugdes normativas do TCMGO.

2. OBJETIVO

O Plano Anual de Atividades de Controle Interno tem por objetivo principal
delimitar as atividades a serem realizadas pelo Sistema de Controle Interno do

Poder Legislativo Municipal. Estas atividades possuem por objetivos especificos:

 Verificar a aplicagdo e o cumprimento das normas internas e da legislagao
vigente;

e Acompanhar e apurar a lisura dos atos administrativos, principaimente
aqueles que importem despesa para o erario;

e Supervisionar a correta gestdo orgamentaria, financeira, contabil,
patrimonial e operacional, relativamente aos aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia, publicidade e
transparéncia;

« Auvaliar a eficiéncia e o grau de seguranga dos departamentos internos
existentes;

 Apoiar o controle externo no exercicio de suas fungoes constitucionais e,

ainda, verificar e acompanhar o cumprimento das orientagdes emitidas U?U

c

pelo TCMGO e Ministério Publico; e B

(a8
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® Apresentar sugestdes de melhorias apds a execucdo dos trabalhos,
sempre objetivando a racionalizagdo dos procedimentos e aprimoramento
dos controles existentes.

3. DA AUDITORIA

A Auditoria € um instrumento de controle interno, cujo objetivo é avaliar a
eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle e as politicas de
gerenciamento de riscos, adotados pelas unidades administrativas (UA) ou
orgaos. (IN N° 0008/21 TCMGO)

Auditoria Interna: é a atividade que compreende os exames, andlises,
avaliagdes, levantamentos e comprovagdes, metodologicamente estruturados
para a avaliagao da integridade, adequacao, eficacia, eficiéncia e economicidade
dos processos, dos sistemas de informagoes e de controles internos integrados
ao ambiente e de gerenciamento de riscos, com vistas a assistir 8 administracdo
da entidade no cumprimento dos objetivos. (Anexo 2 - IN N° 0008/21 TCMGO).

4. COMPROMISSO INSTITUCIONAL

O Controlador Interno da Camara Municipal de Caldas Novas, no exercicio
de suas funcdes, presta o compromisso de realizar de forma técnica, ética,
responsavel, independente e imparcial, os exames e acompanhamentos
propostos, cumprindo assim o papel de auxiliar a administragdo desta casa em
seu trabalho de gestao.

Da mesma forma, a Controladoria Interna se compromete a tratar de forma
correta e adequada os dados, informacdes, fotos e demais documentos que

analisar ou guardar — fisica ou eletronicamente — bem como emitir oficios,

pareceres e conclusfes levando em conta nao sé os aspectos formais relativos \
as auditorias, como também aspectos materiais e de conteido e ainda \
preservando as pessoas envolvidas da melhor maneira possivel, ainda que seja Pc\g
necessario informar eventualmente erros, desvios e fraudes, de modo que a ié"
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observagdo técnica prevaleca sempre, impedindo colocagbes subjetivas,
emocionais e adjetivas que possam ampliar as impressdes acerca dos fatos
apontados.

5. ABRANGENCIA DAS ATIVIDADES

As atividades a serem realizadas com base no presente plano abrangem

todos os departamentos e setores da Camara Municipal de Caldas Novas.

Levando em consideragéo o volume de atividades a serem executadas pelo
controle interno, este instrumento presta-se para determinar as areas de
atuacao, definindo informagdes necessarias e suas fontes, as técnicas e
procedimentos de auditoria a serem utilizados e, consequentemente, possiveis

achados que fundamentardo as conclusdes de auditoria.

6. METODOLOGIA DAS ATIVIDADES

A Controladoria Interna procederd a mapeamento de processos, exames
documentais, inspecoes fisicas, indagagdes, circularizagdes, observagoes, além
de outros procedimentos pertinentes, de forma a conhecer o ambiente de
controle, as prioridades e metas bem como os principais riscos a que os
processos da Camara Municipal estdo sujeitos, considerando as competéncias
previstas no artigo 10 da Instrugao Normativa N° 008/2021 TCM-GO.

As atividades programadas deverdo ser desenvolvidas pelo controle interno
com base em dados disponibilizados nos sistemas informatizados oficiais e a
partir de outros métodos de levantamento de dados e informacgées, sejam digitais

ou em documentos fisicos e, quando necessario, por meio de diligéncias in loco.

Atuara, também, de maneira prévia, concomitante e posterior aos atos
administrativos, objetivando a avaliagdo da agdo governamental e da gestdo
fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade.

" 643453-1188 contato@camaradecaldas.go.gov.br camaradecaldas.go.gov.br
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As atividades de auditoria/fiscalizagao, acompanhamento e monitoramento
observardao as normas gerais atinentes ao controle interno, também o proprio
Manual de Controle Interno do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias e outros atos normativos e instrugoes aplicaveis.

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serdo observadas

as seguintes fases:

e Planejamento: a programagao mensal de trabalho acompanhara o
previsto neste plano, os apontamentos do controle externo, levantamento
prévio de dados, legislacao vigente e informagoes aplicaveis, e eventuais
demandas surgidas, sobre as quais serao definidas a extensdo dos
exames, a metodologia das andlises, técnicas e natureza dos trabalhos a

serem executados;

e Execugdo: diariamente serdo executadas as fiscalizagGes,
acompanhamentos e controles estabelecidos em programagao,
compostos de levantamento de informagdes, analises de dados, valores
e documentos, diligéncias e trabalho de campo, entrevistas, obtencao de
relatorios informatizados, aléem de eventuais analises em atendimento a
requisicbes do Presidente da Camara, do Administrador e do controle

externo bem como de eventuais denuncias recebidas;

o Relatério: apds o planejamentoe a execugao das analises pertinentes ao
controle interno, os resultados obtidos, os pareceres, apontamentos
exarados e recomendagdes serdo publicados nos relatérios nos formatos

estabelecidos pelo controle interno de forma quadrimestral.

e Monitoramento: encerradas as fases anteriores, tem-se a fase do

monitoramento da implementagdo das recomendagdes emitidas. Sera \1\
realizado de modo permanente para garantir a efetividade do trabalho
planejado. O intuito aqui € verificar se houve ganho de desempenho nos 0@
)
0
o
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objetos avaliados a partir das recomendagdes e averiguar os motivos para
a eventual falta de implementacao.

7. DO RELATORIO DE AUDITORIA

A redacao do relatorio de auditoria interna dever ser:

e Clara e Simples: a informagao deve ser revelada de forma objetiva,
simplificada, em linguagem de facil compreensdo, sem explicagoes
exaustivas, possibilitando a qualquer pessoa a entender, ainda que nao
versada na matéria. Quando necessarios, os termos técnicos serao

esclarecidos em nota de rodapé.

* Precisa: a informacao deve estar livre de incertezas; ndao deve expor
duvidas ou obscuridades que causem interpretacées diversas das

pretendidas.

e Oportuna: a informacao deve ser divulgada em tempo habil para que as

medidas corretivas sejam tempestivas e, portanto, efetivas.

¢ Imparcial: a informacao deve ser fiel aos fatos, com neutralidade; sem

emissao de juizo de valor.

« Completa: embora objetiva e concisa, a informagao deve estar inteira,

acabada, terminativa, sem omissdes ou supressoes.

e Conclusiva: a informagao deve permitir a formagao de opinido sobre os

fatos relatados.

: ; - ; ; -}

e Construtiva: a informacao deve expressar providéncias para melhorar a —

o

gestao financeira e operacional da entidade de governo. Nao se deve =

P
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utilizar expressoes duras, ofensivas, adjetivadas, tampouco comentarios

desnecessarios, inoportunos ou depreciativos.

8. VIGENCIA

Este Plano Anual de Atividades tera vigéncia durante o exercicio financeiro
do ano de 2026, iniciando-se em 06 de janeiro transcorrendo até o final do
exercicio financeiro do corrente ano.

9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

A seguir, apresento o quadro contendo o cronograma das atividades a serem
desenvolvidas pela Controladoria Interna, com a colaboragdo dos demais
gestores, no exercicio financeiro de 2026, elaborado com base na realidade da
Camara Municipal de Caldas Novas e na metodologia de trabalho apresentado
no item 6 deste documento.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026
ATIVIDADE jan | fev |mar| abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov |dez

Emissdo de relatorio de Controle

b. 4 X X
Interno

Avaliagao da execugao da
despesa publicaemtodasassuas | X | X | X | X X | X | X | X | X | X |[X |X
fases

Avaliacao da execugdo de
contratos

Exames e Acompanhamento
Contabil, Orcamentario e X | X | X X X | x X X | X | x Xl
financeiro

Acompanhamento dos atos de
gestdo de pessoal

Acompanhamento do controle

—
do uso, abastecimento e X X X X X X X X X X X | X |v
manutengdo dos veiculos oficiais e

&
a
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Avaliagdo dos registros
contabeis

i CAMARA MUNICIPAL DE

Avaliag¢ao dos processos
licitatorios

Avaliacdo dos atos de gestao

Avaliacdo do cumprimento das
metas previstas no
PPA/LDO/LOA, referentes a
Camara Municipal.

Avaliagio do controle de bens
patrimoniais

Avaliagdo do controle de
almoxarifado

Verificagdo da observancia dos
limites legais e constitucionais
com os gastos publicos

Avaliagdo dos repasscs
recebidos (duodécimos)

Avaliagdo das informagdes
disponibilizadas no Portal da
Transparéncia

Acompanhamento das
representagdes recebidas por
meio da Ouvidoria

Acompanhamento da
implementagdo das medidas
indicadas e recomendadas pelo
TCMGO, quando houver.

Elaboragio do Plano Anual de
Atividades para o proximo
exercicio

m Pago Legislativo Martinho Palmerston Av. Tiradentes s/n° - Itanhanga | -
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10. CONCLUSAO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno € um plano de acéo
recomendado pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias TCM-
GO, aderente a legislagao aplicavel e as orientagées emanadas pelos 6rgaos de
controle, elaborado pelo Controlador Interno da Camara Municipal de Caldas
Novas com base nos eventuais riscos aferidos e de forma a priorizar a sua

atuacgao preventiva.

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execuc¢ido dos
trabalhos poderao sofrer alteragdes em fungao de algum fator que inviabilize a
sua realizagdo, tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos e
capacitagoes), atendimento ao Tribunal de Contas dos Municipios, Ministério

Publico ou outro érgao de controle externo, assim como atividades ndo previstas.

O Plano Anual de Controle Interno sera constantemente aperfeicoado no
decorrer dos exercicios e de acordo com a estruturagado do Sistema de Controle

Interno desta Casa de Leis.

O resultado das atividades de Auditoria sera levado ao Presidente da Camara
e ao Administrador para que tome conhecimento e adote as providéncias que se

fizerem necessarias.

As constatagbes, recomendagdes e pendéncias fardo parte do relatério

quadrimestral.

Em atendimento ao estipulado pelo Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias TCM-GO no artigo 13 da Instrucdo Normativa N° 008/2021 e
em seu Guia de Controle Interno, o controlador interno da Camara Municipal de
Caldas Novas apresentou o Plano Anual de Auditoria Interna com vigéncia para
o exercicio financeiro de 2026, e assume desde ja a obrigagdo de cumprir a \
programacao apresentada.

Pégfna13
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O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias, em seu art. 13 da
IN 008/21, deixa claro que o Controle Interno deve elaborar o Plano Anual de

Auditoria:
Art. 13. O OCCI deve elaborar um Plano Anual de Auditoria
interna, consignando as atividades que deverao ser
desenvolvidas e a metodologia a ser utilizada, prevendo, ao final,
a expedicdo de relatérios com recomendagdes para o
aprimoramento dos controles.
Caldas Novas — Go, 12 de janeiro de 2026.
Controlador Interno
Portaria 003/2026
Mancle  Miuondo—
MARCELO DA PAZ DE OLIVEIRA MIRANDA
Administrador
N
AULO INACIO DA SILVA
Presidente da Cémam ipal de Caldas Novas
q
i
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